
Réf Dates  

Lieu 

Durée heure(s)
Tarif

Nous consulter

Mail : magis.contacts@gmail.com _ Site : www.magisformation.com

Passerelles
• Certifications professionnelles enregistrées au RNCP en équivalence : Employé (e) Familial(e) / Assistant(e) Maternel(le) - Garde d'enfants                                             
• Diplôme d'Etat d'Accompagnant Educatif et Social (DEAES)

Durée totale de la formation : 504 heures
385 heures en centre de formation

105 heures d’apprentissage en situation de travail minimum 
14 heures de prévention et secours civiques 

504
Nous consulter pour les modalités de financement

Formateurs Généraliste, SAP, Développement personnel, Psychotérapeute, Ergothérapeute
Ravine Plate, 97280 le Vauclin | 4, Rue Homère Clément 97240 LE FRANÇOIS

SIRET : 523 487 312 00036  | N° déclaration d’activité : 97970166797
Tarif Nous consulter Cout horaire stagiaire

Nos Contacts téléphoniques : 0596 75 42 13 . 0696 75 97 70 . 0696 52 43 17 . 0696 76 64 16

• Statut : indépendant ou salarié

  • Evaluation des Blocs de Compétences (Etude de situation professionnelle numérique - Mise en situation professionnelle)                                                                                          
  • Passage devant un Jury de Certification    

Sanction du Titre et Adaptation de 
parcours 

Conditions d'obtention du Titre Professionnel : Validation totale des 7 Blocs de Compétences et Réussite au Jury de Certification.                                                  
Parcours complémentaire individualisé proposé en cas de validation partielle du Titre.

Nos Résultats   

93 CANDIDATS PRÉSENTÉS AU JURY_79 %  D'OBTENTION DE LA CERTIFICATION_80 % DE  SATISFACTION GLOBALE_1 ABANDON (2023)                                                                                                                               

Perspectives d'emploi- Evolution

• Lieu d'exercice : au domicile, en structure d'accueil, en milieu associatif          
• Types d'emplois accessibles : Assistant(e) de Vie - Auxiliaire de Vie - Aide aux personnes âgées 

Méthodes d'évaluation

Modalités et délais d'accès Modalités de financement 
• Entretien individuel -  Tests de positionnement (écrit et informatique)                    
Personnes en situation de Handicap :  Prise en compte individualisée pour 
faisabilité et adaptation de parcours - Nous contacter                                                     
Délais d'accès  : de 1 à 3 mois 

• CTM/ France Travail/ CPF/ OPCO /Autres                                 

Programme en présentiel    
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BLOC 01.02 GESTION DE SON ACTIVITÉ PROFESSIONNELLE AUPRÈS DE PARTICULIERS  EMPLOYEURS- 3 Modules 
BLOC 02.02 PRÉVENTION ET SÉCURITÉ DE SON ACTIVITÉ PROFESSIONNELLE AU DOMICILE DU PARTICULIER EMPLOYEUR- 2 Modules
BLOC 03.02 ENTRETIEN DU DOMICILE ET DU LINGE : PRATIQUES ÉCORESPONSABLES- 2 Modules 

BLOC 08.02  PROJET ET ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISÉ DU PARTICULIER EMPLOYEUR EN PERTE D'AUTONOMIE OU EN SITUATION DE HANDICAP- 3  Modules 
BLOC 09.02 ACCOMPAGNEMENT AUX ACTES QUOTIDIEN DU PARTICULIER EMPLOYEUR EN PERTE D'AUTONOMIE OU EN SITUATION DE HANDICAP- 2  Modules  
BLOC 10.02 MAINTIEN DU LIEN SOCIAL DU PARTICULIER EMPLOYEUR EN PERTE D'AUTONOMIE OU EN SITUATION DE HANDICAP- 2  Modules  
BLOC 11.02 REPAS DU PARTICULIER EMPLOYEUR EN PERTE D'AUTONOMIE OU EN SITUATION DE HANDICAP- 2  Modules 

Positionnement - Accompagnement- Suivi individualisé- Préparation aux Evaluations, Stages, Dossier Professionnel, et Jury.                                                           
Formation complémentaire SST- Appui à la recherche d'emploi.

• Savoir délimiter et sécuriser les locaux et espaces réservés au déroulement de son 
intervention auprès de la personne dépendante ou en situation de handicap au 
domicile et lors des sorties
• Etre capable d’attribuer les espaces réservés à l'activité / réaliser l'aménagement 
de l'espace de travail / prévenir les accidents domestiques
• Savoir construire son activité multi employeur afin de prendre en charge une ou 
plusieurs personnes dépendantes ou en situation de handicap et assurer le suivi de 
cette activité

• Méthode transmissive,
• Méthode active,
• Méthode démonstrative,
• Ateliers d'échange,
• Mises en situation professionnelle,
• Méthode expériencielle

Prérequis Publics
• Savoir lire, écrire le Français et comprendre une consigne                                                   
• Etre motivé(e) par le métier d'Assistant(e) de Vie Dépendance
• Avoir des qualités relationnelles, des capacités d'adaptation et être autonome- 
Etre bienveillant(e) et discret(e)
• Avoir une bonne condition physique- Etre mobile

• Demandeurs d'emploi
• Salariés en reconversion                                                                                       
• Salariés en parcours de professionalisation                                                                          

Objectifs Méthodes pédagogiques

Titre Professionnel - Niveau 3 - Assistant(e) De Vie Dépendance ING-T-ADVD-V6/12.11.24

Service à la personne
 Nos prochaines Sessions ADVD

SAP_ADVD BLOC  Nous contacter
 Titre RNCP  Nous contacter


